
お申込フォーム

主催︓公益財団法人神奈川県労働福祉協会　後援︓神奈川県
講座開催のご案内

省令･指針の最新動向を踏まえて労働時間を徹底解説︕
働き方改革と労働時間法制の重要ポイント

　平成30年6月末、働き方改革推進法が成立し、時間外労働の上限規制をはじめ、年休消化義務、高度プロフェッ
ショナル制度、勤務間インターバル制度など、労働時間に関わる労働基準法を含めた法令が、大幅改正され、また、
労働政策審議会では、来年4月からの施行に向け、実務に関わる省令･指針などが、議論がされています。当講座で
は、最新動向を踏まえ、特に取組みが急がれる労働時間法制の重要なポイントついて、労働分野の専門家をお招き
して、分かり易くご解説を頂きます。
　労働問題や労働法に関心をお持ち方､人事労務部門や管理監督者の方､企業経営者の方、働き方改革と改正労働法
のポイントについて､ご理解とご認識を深めて頂ける大変良い機会です。是非ご参加下さい︕

※諸般の事情により講座が中止･変更となる場合がございますので、予めご了承下さい。

講義内容
１．労働時間に関わる基本制度の確認
２．労働時間に関する制度の見直し（労働基準法、労働安全衛生法）
  （1）長時間労働の是正
  　①時間外労働の上限規制の導入
  　②中小企業における月60時間超の時間外労働に対する割増賃金の見直し
  　③一定日数の年次有給休暇の確実な取得
  　④労働時間の状況の把握の実効性確保
  （2）多様で柔軟な働き方の実現
  　①フレックスタイム制の見直し
  　②特定高度専門業務・成果型労働制（高度プロフェッショナル制度）の創設

３．勤務間インターバル制度の普及促進等（労働時間等設定改善法）
  　・勤務間インターバル制度の普及促進
  　・企業単位での労働時間等の設定改善に係る労使の取組促進

４．産業医・産業保健機能の強化（労働安全衛生法等）

講師　　法政大学 法学部 教授　沼 田　雅 之（ ぬまた まさゆき）先生
申込み　　公益財団法人神奈川県労働福祉協会 　TEL 045-633-5410
　　　　　申込フォーム､ 電話､ FAX､ E-mailにてお申込みの上､受講料をお支払い下さい。
振込先　　横浜銀行 県庁支店 普通 6009887 公益財団法人 神奈川県労働福祉協会  

※切取らず、このまま送信して下さい。

受講申込書　　　　　　　FAX 045-633-5412
1 個人申込

2 会社等組織から申込

〒

 

現金で納入
　　　　　　※受講申込者と振込名義人が異なる場合はご記入ください。

FAX案内送付承諾書（ 労働関係講座のFAX案内送付をご希望の事業所･団体の方は、チェックをお入れ下さい。)

FAXによる労働関係講座案内の送付を承諾します。
※ご提供頂きました　個人情報は、講座の開催及びご案内に関する業務の範囲内でのみ使用させて頂きます。

Eメール
TEL
FAX

受講料
納入方法

銀行振込（ 振込名義　    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　)

会社･組合等
所属組織名称

所属･部署

連絡先住所
 (資料等送付先)

勤務先
自宅

フリガナ

受講者氏名
区
分

受付番号

■ 日時︓2018年 10/10(水)・24(水) 2日間　14:30～17:30
■ 会場︓神奈川県立かながわ労働プラザ４階 第３会議室　【定員】50名　
■ 受講料︓12,000円(税込)　

※ 講座開講後の受講料のご返金は出来ませんので、予めご了承ください。
※ 誠に恐れ入りますが、振込手数料は、お客様にてご負担下さいますようお願い致します。


